

Οΐ9ίΙΛ!5^9η0£) I 
ΤΐΊβοϋοΓΟβ ΜουΓΠίΜΐ 
03ΐβ: 2013.02.0(1^:57:09 
ΕΕΤ 

Ρβ380Γ: 3ίΒ1Βα ΡΟΡ 

(6Γτιϋβϋΰβ(ΐ1 I 

ι_ο^^ι^οη: ΕϋιπίΚο 

Τνρο9Γ3Γίο 


3639 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 167 

31 Ιανουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επιβολή προστίμου στο Γαληνέα Γ. Σπύρο. 1 

Παροχή εξουσιοδότησης για υπογραφή εγγράφων 
«ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ¬ 
ΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΗΜΑΘΙΑΣ» στον Προϊστάμενο της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέ¬ 


ριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας.... 2 
Καθιέρωση υπερωριακής, νυχτερινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας στο υπηρετούν μό¬ 
νιμο και ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου 
χρόνου προσωπικό τσυ Δήμσυ Παλλήνης έτους 

2013. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Ληξιάρχων 
Δήμου Βέροιας. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Επιβολή προστίμου στο Γ αληνέα Γ. Σπύρο. 


( 1 ) 


Δυνάμει της υπ’ αριθμ. 37/2012 Πράξης Επιβολής 
προστίμου της Διευθύντριας της Α' Χημικής Υπηρε¬ 
σίας Αθηνών που εκδόθηκε την 21η Δεκεμβρίου 2012, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 11 και 14 τσυ 
Ν. 2969/01 «Αιθυλική Αλκοόλη και Αλκοολούχα Προϊόντα» 
για διαπραχθείσα παράβαση τσυ εν λάγω νόμσυ - ήτοι 
«διάθεση στην αγσρά οινσπνεύματος καθαρσύ με αλ- 
κσσλικά τίτλο 95.8% νοΙ (±0.1) το οποίο βρέθηκε ΜΗ 
ΚΑΝΟΝΙΚΟ γιατί επιτρέπεται μάνο η εμφιάλωση και 
η λιανική πώληση καθαρού οινοπνεύματος 95% νοΙ», 
επιβάλλει στο Γαληνέα Γ. Σπύρο με ΑΦΜ 105383766/ 
ΔΟΥ Χολαργού, ο οποίος τυγχάνει αγνώστου διαμο¬ 
νής, χρηματικό πρόστιμο χιλίων πεντακοσίων (1.500,00) 
ευρώ, το οποίο προσαυξάνεται με 2% χαρτάσημο δηλ. 
τριάντα (30,00) ευρώ και 27οο ΟΓΑ επί του χαρτοσήμου, 
δηλ. έξι (6) ευρώ. 

Κατά της ως άνω Πράξης, επιτρέπεται προσφυγή, ενώ- 
πισν τσυ αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών, 
εντός 60 ημερών από την δημοσίευση της στην Ε.τ.Κ, 
εφόσον πρώτα πληρωθεί οπωσδήποτε το ποσόν των 
τετρακοσίων πενήντα (450,00) ευρώ - προσαυξανόμενο 
με 2% χαρτόσημο (9,00 €) και 20% Ο.Γ.Α. χαρτοσήμου 


(1,80 €) - δηλαδή συνολικά τετρακάσια εξήντα ευρώ και 
ογδάντα λεπτά (460,80 €). 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
ΙΩΑΝΝΑ ΑΓΓΕΑΟΠΟΥΛΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 12690/47 (2) 

Παρσχή εξουσιοδότησης για υπογραφή εγγράφων «ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟ¬ 
ΤΗΤΑΣ ΗΜΑΘΙΑΣ» στον Προϊστάμενο της Διεύθυν¬ 
σης Δημάσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της 
Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΜΑΘΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 160 παρ. 2 και 186 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6, παρ. 11 του Ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85/τ.Α7ΐ1-04-2012) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανά¬ 
πτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοί¬ 
κηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ.» 

3. Το Π.Δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/τ.Α727-12-2010) «Οργανι- 
σμάς της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α79-2-2007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 9 και 18 του Ν.2690/1999 
(ΦΕΚ 45/τ.Α79-3-1999) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής 
Διαδικασίας». 

6. Τ ις διατάξεις του άρθρων 5 και 7 παρ. 2 του Ν. 3469/ 
2006 (ΦΕΚ 131/τ.Α728-06-2006 «Εθνικά Τυπογραφείο, 
Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις». 

7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. ΓΠΚΜ 1327/8-4-2011 (ΦΕΚ 1040/ 
τ.Β727-05-2012) απάφαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας περί ανάθεσης άσκησης τσμέων αρμοδιοτή¬ 
των στους εκλεγμένους Αντιπερίφερειάρχες και τους 
Αντιπερίφερειάρχες που ορίστηκαν απά τον Περιφε¬ 
ρειάρχη. 

8. Τ ις υπηρεσιακές ανάγκες και την αναγκαιάτητα πα- 
ρσχής εξσυσισδάτησης υπογραφής στον Προϊστάμενο 
Διεύθυνσης Δημάσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας. 
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9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του κράτους ή της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, 
αποφασίζουμε: 

Παρέχουμε την εξουσιοδότηση υπογραφής «ΜΕ ΕΝΤΟ¬ 
ΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ 
ΗΜΑΘΙΑΣ» στον Προϊστάμενο της Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Ημα¬ 
θίας των κάτωθι αρμοδιοτήτων: 

1. Τη διαδικασία τήρησης σειράς προτεραιότητας για 
τοποθέτηση ειδικευόμενων ιατρών στα νοσοκομεία του 
νομού. 

2. Αποστολή δικαιολογητικών στο Υπ. Υγείας για την 
τοποθέτηση - πρόσληψη ιατρών στα νοσοκομεία του 
Νομού (ειδικότητα). 

3. Χορήγηση πιστοποιητικών υφιστάμενης επαγγελμα¬ 
τικής κατάστασης ιατρών για χρήση στις χώρες της Ε.Ε. 

4. Αποστολή στατιστικών στοιχείων στο Υπ. Υγείας 
σχετικά με αιτήσεις ιατρών σε αναμονή ειδικότητας 
καθώς και στοιχείων υπηρετούντων. 

5. Χορήγηση βεβαιώσεων για σειρά αναμονής σε ια¬ 
τρούς. 

6. Χορήγηση βεβαιώσεων σε ιατρούς που υπηρέτησαν 
σε αγροτικά ιατρεία του νομού σχετικά με το χρόνο 
υπηρεσίας τους και τις ασφαλιστικές εισφορές υπέρ 
ταμείων. 

7. Τη διαδικασία ενημέρωσης του Υπ. Υγείας σχετικά 
με τις νέες αιτήσεις ιατρών καθώς και αυτή της δια¬ 
γραφής από τη λίστα αναμονής. 

8. Την εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων δημό¬ 
σιας υγιεινής, τη διαφύλαξη της υγείας των ταξιδιωτών 
και προάσπιση της δημόσιας υγείας, τους εμβολιασμούς 
μετακινούμενου πληθυσμού. 

9. Την υλοποίηση πρσγραμμάτων δημόσιας υγείας, 
κατά τις ρυθμίσεις του άρθρου 12 του ν. 3172/2003 (ΦΕΚ 
197 Α'). 

10. Τη χορήγηση προληπτικής, φαρμακευτικής αγω¬ 
γής όπως χημειοπροφύλαξη, την ενημέρωση για την 
αντιμετώπιση των ασθενειών-οδηγίες για νοσήματα, 
για την κατανάλωση νερού και τροφίμων, για τις επιδη¬ 
μίες λοιμωδών νοσημάτων σε διάφορες χώρες, καθώς 
και για τη λήψη μέτρων για την πρόληψη λοιμωδών 
νοσημάτων. 

11. Την εκπόνηση και εφαρμογή προγραμμάτων προ¬ 
ληπτικής ιατρικής, οδοντιατρικής, ψυχικής υγιεινής, κοι¬ 
νωνικής επανένταξης και αποϊδρυματοποίησης χρονίως 
ψυχικά πασχόντων, την πρόληψη εξαρτήσεων από εξαρ- 
τησιογόνες ουσίες, την αντιμετώπιση του αλκοολισμού, 
την κατάχρηση ουσιών, τις ψυχικές εξαρτήσεις και τον 
εθισμό. 

12. Την αναγνώριση, έγκριση και διακοπή οικονομικής 
ενίσχυσης δικαιούχων χορήγησης διατροφικού επιδό¬ 
ματος, νεφροπαθών και μεταμοσχευθέντων καθώς και 
εφαρμογή προγραμμάτων αγωγής υγείας. 

13. Την έκδοση ατομικού βιβλιαρίου υγείας έλεγχος και 
θεώρηση ιατρικών εξετάσεων επί αμοιβή εκδιδομένων 
γυναικών σε εκδιδόμενα επί αμοιβή πρόσωπα καθώς 
και στο υπηρετικό προσωπικό αυτών και μέριμνα για 
την τήρηση του περιοδικού ιατρικού ελέγχου για την 
προστασία της δημόσιας υγείας. 

14. Τις επιδημιολογικές έρευνες, καταγραφή λοιμω¬ 
δών νοσημάτων, κατ’ οίκων επίσκεψη στα σχολεία και 
στο οικείο περιβάλλον, στατιστική καταγραφή αυτών 


καθώς και των ζωοανθρωπονόσων, τροφογενών νοση¬ 
μάτων. 

15. Τη μέριμνα και οργάνωση όλων των υγειονομικών 
υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας για τον αντι- 
φυματικό εμβολιασμό. Ετήσια καταγραφή του αντιφυ- 
ματικού εμβολιασμού και αποστολή των στοιχείων στο 
αρμόδιο υπουργείο. 

16. Την παραγγελία εμβολίων- έλεγχος συντήρησης 
και διανομή τους (γρίπης και ΒΟΘ, κά). 

17. Το πρόγραμμα ελέγχου εμβολιαστικής κάλυψης 
του νομού καθώς και στους οικισμούς των αθίγγανων. 
Προγράμματα οικογενειακού προγραμματισμού στις 
ανωτέρω οικογένειες, αγωγή υγείας, επίλυση οποιον- 
δήποτε προβλημάτων αφορούν την ψυχική υγεία των 
πολιτών. 

18. Την παραλαβή και κάλυψη του νομού με κάρτες 
προληπτικού ελέγχου και βιβλιαρίων υγείας παιδιού. 

19. Τη συνεργασία με το αρμόδιο καθ’ ύλην Υπουρ¬ 
γείο και με φορείς για την υλοποίηση προγραμμάτων 
Δημόσιας Υγείας. 

20. Τις χορηγήσεις βεβαιώσεων - μετά από αυτοψία 
και Υγειονομικό έλεγχο - καταλληλότητας αυτοκινήτων 
μεταφοράς τροφίμων. 

21. Τον έλεγχο και δειγματοληψία νερών κολύμβησης, 
ποταμών, λιμνών, αναψυχής, αποβλήτων. 

22. Τον έλεγχο εφαρμογής μέτρων κατά των κου- 
νουποϊδών. 

23. Τον έλεγχο απαγόρευσης του καπνίσματος. 

24. Την αντιμετώπιση έκτακτων κρίσεων δημόσιας 
υγείας, διατροφικών κρίσεων, κ.λπ. 

25. Την εξασφάλιση της δημόσιας υγείας με τον υγειο¬ 
νομικό έλεγχο και ιδίως για την εφαρμογή της υγειονο¬ 
μικής νομοθεσίας (π.χ. ανθυγιεινές εστίες, οίκοι ανοχής, 
βρεφονηπιακοί σταθμοί, γηροκομεία, κ.λπ.). 

26. Τ ον υγειονομικό έλεγχο καταστημάτων, βιοτεχνιών 
και βιομηχανιών παρασκευής και επεξεργασίας τροφί¬ 
μων, καθώς και οι λοιποί έλεγχοι που προβλέπονται 
από την κείμενη νομοθεσία σε περιφερειακό επίπεδο. 

27. Τ ον υγειονομικό έλεγχο για τη διάθεση Επικίνδυ¬ 
νων Ιατρικών Αποβλήτων και αστικών απορριμμάτων. 

28. Τη λήψη μέτρων σε θέματα δημόσιας υγιεινής, την 
επιβολή κυρώσεων, την έκδοση γνωματεύσεων για τη 
χορήγηση αδειών όλων των επιχειρήσεων υγειονομικού 
ενδιαφέροντος, για την εξασφάλιση της υγιεινής του 
περιβάλλοντος. 

29. Την έκδοση γνωματεύσεων και έγκριση μελετών 
για άδεια διάθεσης αποβλήτων (χαρακτηρισμός επιφα¬ 
νειακών αποδεκτών), ηχομετρήσεις, έλεγχο ύδρευσης, 
και για τη λήψη μέτρων σε θέματα υγιεινής περιβάλ¬ 
λοντος, σε επίπεδο περιφερειακής ενότητας, καθώς 
για αρμοδιότητες δημόσιας υγιεινής και ταξιδιωτικής 
ιατρικής. 

30. Τη χορήγηση φαρμάκων, την έκδοση αποφάσεων 
χορήγησης ναρκωτικών σε καρκινοπαθείς. 

31. Τη θεώρηση μπλοκ χορήγησης ναρκωτικών ιδιωτών 
γιατρών και νοσηλευτικών ιδρυμάτων. 

32. Την παρακολούθηση κίνησης ναρκωτικών και λοι¬ 
πών φαρμάκων των φαρμακείων και των νοσηλευτικών 
ιδρυμάτων. 

33. Την εφαρμογή αρμοδιοτήτων της Τριμελούς Επι¬ 
τροπής Νομού Ημαθίας που προβλέπεται από την παρ. 6 
του άρθρου 14 του Ν. 2458/97 και αφορά θέματα μη 
καταβολής καθυστερούμενων εισφορών. 
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34. Την εφαρμογή προγραμμάτων για τις κοινωνικές 
ομάδες που χρήζουν ειδικής προστασίας. 

35. Την άσκηση αρμσδιστήτων σχετικών με τον Κοινω¬ 
νικά Σύμβουλο, κατ’ εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 1 
του V. 2345/1995(Α' 213), καθώς και αρμοδιοτήτων ελέγ¬ 
χου του ιδρύματος ή της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιω¬ 
μένων (Μ.Φ.Η.) και των φορέων παιδικής προστασίας, 
περιλαμβανομένης της σύνταξης σχετικών εκθέσεων 
και διατύπωσης αντίστοιχων προτάσεων. 

36. Την διενέργεια κοινωνικών ερευνών άπου αυτό 
απαιτείται και μόνο ύστερα από την υποβολή σχετικού 
αιτήματος από τον Δήμο της έδρας που αφορούν την 
περιοχή ευθύνης τους, ήτοι των αντίστοιχων πρώην 
Νομαρχιακών αυτοδιοικήσεων. 

37. Την διενέργεια κοινωνικών ερευνών για την εφαρ¬ 
μογή του άρθρου 226 παρ. 1 του κώδικα ποινικής δικο¬ 
νομίας ΚΠΔ «Εγκλήματα κατά της γενετήσιας ελευθε¬ 
ρίας και εγκλήματα οικονομικής εκμετάλλευσης της 
γενετήσιας ζωής». 

38. Τη εφαρμογή προγραμμάτων στέγασης, κοινω¬ 
νικής και οικονομικής επανένταξης ευπαθών ομάδων 
του πληθυσμού. 

39. Τη διενέργεια Ψυχοκοινωνικών Ερευνών, έπειτα 
από εντολή του εισαγγελέα, για μελέτη συνθηκών δι¬ 
αβίωσης ανηλίκων που βρίσκονται σε κίνδυνο για την 
σωματική και ψυχική υγεία τους, ύστερα από καταγ¬ 
γελίες, επώνυμες ή ανώνυμες, σε συνεργασία με την 
Υπηρεσία Επιμελητών Ανηλίκων και την Εταιρεία Προ¬ 
στασίας ανηλίκων. 

40. Τη διενέργεια συμβουλευτικής, ψυχολογικής και 
κοινωνικής υποστήριξης των ευπαθών αμάδων. 

41. Τον καθορισμό των προϋποθέσεων και του τρό¬ 
που άσκησης του αντικειμένου της κοινωνικής εργασίας 
σε όλους τους τομείς εφαρμογής, για την εκπαίδευση 
σπουδαστών κοινωνικής εργασίας κατά τη διάρκεια της 
πρακτικής τους άσκησης. 

42. Την διενέργεια ιδιωτικών υιοθεσιών και ψυχολογι¬ 
κή υποστήριξη θετών γονέων - αναδοχών, παιδιών και 
εφήβων καθώς και κοινωνικές έρευνες για υποθέσεις 
διακρατικών υιοθεσιών. 

43. Την εφαρμογή προγραμμάτων προστασίας της 
μητέρας και των παιδιών προσχολικής ηλικίας. 

44. Μεταφορά ανηλίκων σε φορέα παιδικής προστα¬ 
σίας, όταν αυτό απαιτείται και μόνο κατόπιν εισαγγε- 
λικής εντολής και εφαρμογής του Ν. 2447/1996 (ΦΕΚ 
278Α730-12-1996). 

45. Οργάνωση και υλοποίηση προγραμμάτων πρό¬ 
ληψης και ψυχοκοινωνικής υποστήριξης μαθητών και 
εκπαιδευτικών της Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης. 

46. Εφαρμογή προγράμματος Κοινωνικής Εφημερίας 
σε συνεργασία με Αστυνομικές και Δικαστικές Αρχές. 

47. Η άσκηση αρμοδιοτήτων που αφορούν θέματα 
Επιτροπείας Ανηλίκων, Γονικής Μέριμνας και Δικαστικής 
Συμπαράστασης. 

48. Την άσκηση Ψυχολογικής Έρευνας και Αξιολόγη¬ 
σης της δυναμικής της οικογένειας, της προσωπικότη¬ 
τας και συμπεριφαράς ταυ ανθρώπου σύμφωνα με τις 
καθιερωμένες αρχές και μεθόδους της Επιστήμης της 
Ψυχολογίας για την αξιοποίηση και βελτίωση τους. 

49. Την εφαρμογή Προγραμμάτων Κλινικής Ψυχολογι¬ 
κής Παρέμβασης, στο πλαίσιο των ψυχολογικών θερα¬ 
πειών (άρθρο 226 παρ. 1 του κώδικα ποινικής δικονομίας 
ΚΠΔ «Εγκλήματα κατά της γενετήσιας ελευθερίας και 


εγκλήματα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας 
ζωής»). 

50. Τη μελέτη της συμπεριφοράς του ανθρώπου και 
των ψυχικών - διανοητικών λειτουργιών του ανθρώπι¬ 
νου οργανισμού με στόχο την πρόληψη και έγκαιρη 
παρέμβαση σε περιπτώσεις εκδήλωσης συναισθηματι¬ 
κών διαταραχών στην ανάπτυξη της προσωπικότητας 
καθώς και ελλείψεων προσαρμογής στο οικογενειακό, 
επαγγελματικό και κοινωνικό περιβάλλον. 

51. Την προαγωγή της ψυχικής υγείας του πληθυσμού 
με τη συμμετοχή και την εκπόνηση προγραμμάτων αγω¬ 
γής ψυχικής υγείας στην κοινότητα. 

52. Την χορήγηση βεβαίωσης πρακτικής άσκησης προ¬ 
πτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών Ψυχολογίας. 

53. Τη χορήγηση Δελτίων Μετακίνησης σε άτσμα με 
αναπηρίες. 

54. Εγγραφή στο Εθνικό Μητρώο και Μητρώο των 
Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας Ιδιωτικού Τομέα μη Κερ¬ 
δοσκοπικού Χαρακτήρα καθώς και την διαδικασία της 
Ειδικής Πιστοποίησης αυτών. 

55. Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων για την 
ηλεκτρονική συμβατότητα σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
50268/5137/3-9-2007 (ΦΕΚ 1853 Β') κοινή υπουργική 
απόφαση και ο καθορισμός των οργάνων τήρησης 
αυτών 

56. Την κοινή οργάνωση με τοπικούς φορείς πολιτιστι¬ 
κών εκδηλώσεων με σκοπό τη διατήρηση της τοπικής 
πολιτιστικής κληρονομιάς και τη διάδοση της στους 
νέους, 

57. Συμμετοχή σε προγράμματα πολιτιστικών και 
αθλητικών φορέων της περιφέρειας και των δήμων, την 
υλοποίηση αθλητικών προγραμμάτων σε συνεργασία 
με το αρμόδιο Υπουργείο και τη Γ ενική Γ ραμματεία 
Αθλητισμού, αθλητικούς συλλόγους, δήμους, καθώς και 
με άλλους φορείς Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, 

58. Την εισήγηση και τοποθέτηση μελών των επιτρο¬ 
πών στις οποίες συμμετέχουν υπάλληλοι της Δ/νσης. 

59. Την υπογραφή θέσης στο Αρχείο των εγγράφων 
της υπηρεσίας, που δεν απαιτούν περαιτέρω ενέργειες. 

60. Τις ενέργειες σχετικά με την εκκαθάριση Αρχείου. 

61. Την τήρηση εμπιστευτικού πρωτοκόλλου της 
Δ/νσης. 

62. Τ ον ορισμό υπαλλήλων για τη βεβαίωση του γνη¬ 
σίου της υπογραφής και την επικύρωση αντιγράφων. 

63. Τις κοινοποιήσεις εγκυκλίων αρμοδιότητας της 
Δ/νσης σε εποπτευόμενους φορείς. 

64. Τις πράξεις αναγνώρισης λειτουργικών δαπανών 
της υπηρεσίας. 

65. Τη μέριμνα για την ασφάλεια των χώρων της 
Δ/νσης. 

66. Την κατανομή και τοποθέτηση υπαλλήλων στα 
τμήματα της Δ/νσης. 

67. Την προετοιμασία και αποστολή εντύπων των Εκ¬ 
θέσεων Αξιολόγησης ουσιαστικών προσόντων στους 
υπαλλήλους, τη συγκέντρωση και τον έλεγχο της σω¬ 
στής σύνταξης των Εκθέσεων, την προώθηση στους 
αρμοδίους. 

68. Την παροχή στατιστικών και άλλων στοιχείων του 
προσωπικού της Δ/νσης. 

69. Την ετήσια θεώρηση βιβλιαρίων υγείας των υπαλ¬ 
λήλων της Δ/νσης. 

70. Τη διαδικασία υπερωριών. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 10 Ιανουάριου 2013 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΡΑΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 253 (3) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας στο 
υπηρετούν μόνιμο και ιδιωτικού δικαίου αορίστου και 
ορισμένου χρόνου προσωπικό του Δήμου, καθώς και 
απογευματινές, Κυριακές και Εξαιρέσιμες Αργίες της 
υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου Παλ- 
λήνης έτους 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΑΑΗΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/ 
2010 . 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολάγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπράθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015» και άλλες συναφείς διατάξεις που 
δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 226/Α727.10.2011. 

4. Την αριθ. οικ.2/13917/0022/17-2-2012 κοινή απόφαση 
των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών (ΦΕΚ 414/Β7 
23-2-2012). 

5. Τ ις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/ 
1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρει¬ 
ας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και 
άλλες διατάξεις». 

6. Τ ις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν. 3986/ 
2011 . 

7. Τ ις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 2 του Ν. 3731/ 
2008. 

8. Την αριθ. 2/5708/0022/24-10-2012 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών περί «Υπερωριακής απασχό¬ 
λησης υπαλλήλων ΙΔΑΧ». 

9. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωρι- 
ακή απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των 
παρακάτω αναγκών του Δήμου: 

- Για την αποκομιδή των απορριμμάτων και την συνεχή 
λειτουργία της Υπηρεσίας Καθαριότητας. 

- Για το κλάδεμα των υψηλών δέντρων, την αποκομιδή 
κλαδιών απά τις κλαδεύσεις, για τις ανάγκες αρδεύσεων 
των πάρκων κατά του καλοκαιρινούς μήνες, καταστά¬ 
σεις θεομηνιών και εκτάκτων γεγονάτων, για τον καθά¬ 
ρισμά των χώρων πρασίνου σε ημέρες εθνικών εορτών. 

- Για την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτρο- 
φωτισμού, παροχές ρεύματος, επιβλέψεις σε εκδηλώ¬ 
σεις, εθνικές επετείους, τοποθετήσεις χριστουγεννιά¬ 
τικου διακόσμου. 

- Για τη συντήρηση σχολικών κτιρίων, τοποθετήσεις 
εξέδρων σε πολιτιστικές εκδηλώσεις και εθνικές επε¬ 
τείους, αποκαταστάσεις βλαβών στα δημοτικά δίκτυα 
και κτίρια. 

- Για τη διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών, επε- 
τειακών και κοινωνικών εκδηλώσεων, την υλοποίηση 
επιμορφωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 


- Για την επικοινωνία του Δημάρχου και των λοιπών 
Δημοτικών Αρχών με το κοινά και την γραμματειακή 
υποστήριξή τους. 

- Για τον έλεγχο των καταστημάτων υγειονομικού 
ενδιαφέροντος. 

- Για τον έλεγχο της άσκησης υπαίθριου εμπορίου και 
λειτουργίας των εμποροπανηγύρεων. 

- Για την σύνταξη του ετήσιου απολογισμού, ισολογι¬ 
σμού και οικονομικών καταστάσεων. 

- Για την συντήρηση του πρασίνου των πλατειών, του 
αθλητικού κέντρου και λοιπών κοινάχρηστων χώρων 
του Δήμου. 

- Για τον έλεγχο δικτύων πληροφορικής - εκλογές - 
μεταδημοτεύσεις - ετεροδημάτες, αναθεώρηση εκλο¬ 
γικών καταλόγων, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή, μέσα στα 
όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του 
Ν. 4024/2011 για το υπηρετούν μάνιμο προσωπικό και το 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
προσωπικό του Δήμου Παλλήνης εως 31/12/2013 ως εξής: 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Προσωπικό Καθαριότητας και ηλεκτροφωτισμού 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα: 

- Για εβδομήντα τρεις (73) υπαλλήλους, δεκατέσσερις 
χιλιάδες εκατόν ενενήντα πέντε (14.195) ώρες στον Κ.Α. 
20.6012.0003 

2. Προσωπικό πρασίνου 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα: 

- Για τέσσερις (4) υπαλλήλους, εξακόσιες (606) ώρες 
στον Κ.Α. 35.6012.0003 

3. Προσωπικό ύδρευσης 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 

- Για εννέα (9) υπαλλήλους, χίλιες εννιακόσιες τριάντα 
επτά (1.937) ώρες στον Κ.Α.25.6012.0004 

4. Προσωπικό νεκροταφείου 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 

- Για δύο (2) υπαλλήλους τετρακόσιες ογδόντα (480) 
ώρες στον Κ.Α 45.6012.0003 

5. Υπηρεσία Τεχνικών Έργων 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 

- Για δέκα έξι (16) υπαλλήλους, δύο χιλιάδες εκατάν 
δέκα (2.110) ώρες στον Κ.Α. 30.6012.0003 

6. Προσωπικά Κοινωνικής Πολιτικής 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία με 22η ώρα 

- Για τέσσερεις (4) υπαλλήλους, οκτακάσιες ογδάντα 
(880) ώρες στον Κ.Α. 15.6012.0003 

7. Προσωπικό Δημοτικής Αστυνομίας 

Α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία με 22η ώρα 

- Για οκτώ (8) υπαλλήλους, χίλιες οκτακόσιες (1.800) 
ώρες στον Κ.Α. 50.6012.0002 

Β. Εργασία Κυριακών & Εξαιρέσιμων πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής από 6η πρωινή - 22η ώρα 

- Για οκτώ (8) υπαλλήλους, χίλιες ογδόντα έξι (1.086) 
ώρες στον Κ.Α. 50.6012.0002 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

1. Προσωπικό Καθαριότητας και ηλεκτροφωτισμού 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα: 

- Για ένα (1) επόπτη καθαριότητας, διακόσιες σαράντα 
(240) ώρες στον Κ.Α. 20.6022.0001 

- Για επτά (7) εργάτες καθαριάτητας, εξακόσιες τρι¬ 
άντα (630) ώρες στον Κ.Α. 20.6022.0001 

2. Διοικητικά Προσωπικά 

Α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία με 22η ώρα 
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- Για δέκα (10) άτομα, πεντακόσιες (500) ώρες στον 
Κ.Α 10.6022.0004 

- Για πέντε σχολικούς φύλακες (5), επτακόσιες τριάντα 
(730) ώρες στον Κ.Α. 10.6022.0005 

3. Προσωπικό Κοινωνικής Πολιτικής 
Α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία με 22η ώρα 

- Για έναν (1) ψυχολόγο, ενενήντα (90) ώρες στον Κ.Α. 
15.6022.0001 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
(ΕΩΣ ΤΗΝ ΛΗΞΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΤΟΥ) 

1. Προσωπικό Καθαριότητας και ηλεκτροφωτισμού 
Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα: 

- Για δέκα οκτώ (18) εργάτες καθαριότητας, δύο χι¬ 
λιάδες διακόσιες (2.200) ώρες στον Κ.Α. 20.6042.0002 

2. Προσωπικό ύδρευσης 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 

- Για τέσσερεις (4) εργάτες, πεντακόσιες είκοσι (520) 
ώρες στον Κ.Α. 25.6042.0002 

3. Προσωπικό νεκροταφείου 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 

- Για δύο (2) υπαλλήλους εκατόν εξήντα (160) ώρες 
στον Κ.Α 45.6042.0002 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού με την 
παρούσα, μη επιτρεπόμενη σε καμία περίπτωση της 
αύξησης των πιστώσεων με οποιοδήποτε τρόπο στην 
διάρκεια του έτους. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
143.726,07€ η οποία βαρύνει τους πιο κάτω Κωδικούς 
Αριθμούς: 

- ΚΑ 10.6022.0004 για 2.020,00€ 

- ΚΑ 10.6022.0005 για 2.949,00€ 

- ΚΑ 10.6052.0004 για 555,00€ 

- ΚΑ 10.6052.0005 για 810,00€ 

- ΚΑ 15.6012.0003 για 3.784,00€ 

- ΚΑ 15.6051.0003 για 473,00€ 

- ΚΑ 15.6051.0004 για 114,00€ 

- ΚΑ 15.6051.0008 για 38,00€ 

- ΚΑ 15.6022.0001 για 387,00€ 

- ΚΑ 15.6052.0001 για 118,00€ 

- ΚΑ 20.6051.0004 για 1.942,26€ 

- ΚΑ 20.6022.0001 για 3.936,00€ 

- ΚΑ 20.6052.0001 για 1.200,87€ 

- ΚΑ 20.6012.0003 για 64.741,82€ 

- ΚΑ 20.6051.0003 για 8.092,73€ 

- ΚΑ 20.6051.0005 για 647,42€ 

- ΚΑ 20.6042.0002 για 6.138,00€ 

- ΚΑ 20.6054.0004 για 1.873,00€ 

- ΚΑ 30.6012.0003 για 14.576,40€ 

- ΚΑ 30.6051.0005 για 1.822,05€ 

- ΚΑ 30.6051.0006 για 397,00€ 

- ΚΑ 30.6051.0008 για 146,00€ 

- ΚΑ 35.6051.0005 για 32,32€ 

- ΚΑ 35.6012.0003 για 3.232,02€ 

- ΚΑ 35.6051.0003 για 404,01€ 

- ΚΑ 35.6051.0004 για 96,96€ 

- ΚΑ 45.6012.0003 για 1.905,60€ 

- ΚΑ 45.6051.0003 για 238,20€ 

- ΚΑ 45.6051.0004 για 57,17€ 

- ΚΑ 45.6051.0005 για 19,06€ 

- ΚΑ 45.6042.0002 για 635,00€ 

- ΚΑ 45.6054.0002 για 194,00€ 

- ΚΑ 50.6012.0002 για 5.782,00€ 


- ΚΑ 50.6051.0003 για 723,00€ 

- ΚΑ 50.6051.0004 για 173,00€ 

- ΚΑ 50.6051.0005 για 57,82€ 

- ΚΑ 25.6012.0004 για 8.523,65€ 

- ΚΑ 25.6051.0003 για 1.065,46€ 

- ΚΑ 25.6051.0004 για 232,01€ 

- ΚΑ 25.6051.0005 για 85,24€ 

- ΚΑ 25.6042.0002 για 2.688,00€ 

- ΚΑ 25.5064.0003 για 820,00€ 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γέρακας, 4 Ιανουαρίου 2013 

Ο Δήμαρχσς 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΖΟΥΤΣΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. απόφ. 35 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Ληξιάρχων 
Δήμου Βέροιας. 

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΕΡΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/03 (ΦΕΚ 
297/Α723-12-03) όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 6 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/Α715-63-2010). 

3. Την υπ’ αριθμ. 1701/15-3-2011 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης (ΦΕΚ 249/τ.Γ7ΐ5-4-11), με την οποία ανατέ¬ 
θηκαν καθήκοντα Ληξιάρχου σε υπαλλήλους του Δήμου 
μας. 

4. Τις διατάξεις των άρθρ. 48 και 49 του ν, 3584/07 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 και 
της υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκυκλίου του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/ 

2012, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή, με αμοιβή, 
εργασία έως είκοσι (20) ώρες μηνιαίως για το έτος 

2013, για κάθε έναν από τους μόνιμους υπαλλήλους 
του Δήμου μας που θα εργαστούν πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας τους, προκειμένου να ασκήσουν τα 
ληξιαρχικά τους καθήκοντα στις παρακάτω Δημοτικές 
Ενότητες του Δήμου Βέροιας: 

• Δημοτική Ενότητα Βέροιας. 

• Δημοτική Ενότητα Απ. Παύλου. 

• Δημοτική Ενότητα Βεργίνας. 

• Δημοτική Ενότητα Δοβρά. 

• Δημοτική Ενότητα Μακεδονίδος. 

Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκα- 
λείται δαπάνη ύψους 7.700,00 € περίπου, η οποία θα 
καλυφθεί σε βάρος του ΚΑ 10/6012 «Αποζημίωση υπε- 
ρωριακής εργασίας και λοιπές πρόσθετες αμοιβές» του 
προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 8 Ιανουαρίου 2013 
Η Δήμαρχος 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΟΥΣΟΥΛΤΖΟΓΛΟΥ-ΓΕΩΡΓΙΑΔΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε ίοοφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5€ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 


- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή αό-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ.πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά άργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατά (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσά υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολάκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.β(.9τ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιι1(ρ://νννννν.6(.9Γ - β-πιοίΙ: νν6ΐ}πΐ38ΐ6Γ.6(@6(.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΙΙΙΙΙΙΙΙΙ ιιιι 1 1 

ΙΙΙΙ III11^ 1 


II ΑΠΟ το ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

★ 020016731 

0 1 1 3 0 0 0 


1 ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
















































































